
令和7年 4月 1日

＜活動内容＞ ＜活動の様子＞

活動場所：株式会社イロドリ 活動の様子の写真

実施日程：令和6年7月1日～令和7年3月31日

実施した生産活動・施設外就労の概要：商品製造、

　　　　　　　　商品の発送準備

利用者数：利用者3名程度、職業指導員1名

＜目的＞

・地域連携活動のねらい

　　地域の障がい理解の促進 成果物の写真

・地域にとってのメリット

　　人手不足の解消

・対象者のメリット

　ビジネスマナーなどの社会性や協調性を身に着ける

＜成果＞

実施した結果：報告や連絡・相談方法を学ぶことができた。

　　　　　　　利用者が業務を習得できている。 活動内容の追加コメント

得られた成果：食品を扱う業務なため、身だしなみに気を遣う機会が 朝礼時に業務の連絡をする。

　　　　　　　増え、チームで行うことでコミュニケーションを 職業指導員の指示のもと、チームで協力して業務を行う。

　　　　　　　取る機会が増えた。 業務中に報告・連絡・相談を職業指導員に行う。

・連携した結果に対する意見または評価

食材の扱いは丁寧です。ミスや作業遅れもなく大変助かっています。

作業態度も良く、真面目です。各々レベルの違いはありますが、作業も上達しています。

・今後の連携強化に向けた課題

利用者様のスキルや適性に合わせた業務のマッチングをより一層強化する必要があります。そのため、定期的な情報交換会や

業務内容の見直しを行い、より適切な業務分担を目指します。

連携先の企業等の意見または評価

連携先企業名 株式会社イロドリ 担当者名 近藤　啓介

就労継続支援Ａ型事業所における地域連携活動実施状況報告書

地域連携活動の概要

事業所番号

管理者名

対象年度

事業所名 TAIJU FACTORY

住　所 兵庫県尼崎市次屋3丁目17-23　2・3F

2813007479

羽土　雄貴

令和7年度電話番号 06-4950-6555
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